
Als zentrales Berufsförderungswerk für die Bauwirtschaft 
qualifizieren wir in unserem überbetrieblichen Ausbildungszentrum 
Saarbrücken jedes Jahr rund 700 Auszubildende des Bauhaupt- und 
Baunebengewerbes. Mit einem zeitgemäßen, ständig aktualisierten 
Weiterbildungsprogramm sind wir zusätzlich kompetenter Bildungspartner für alle am Bau 
Beteiligten. 
 
Im Rahmen der Einstiegsqualifizierung Berufsstart Bau betreuen wir junge Menschen, die 
sich für einen Ausbildungsplatz qualifizieren möchten. Aus Gründen der Nachfolge suchen 
wir zur Verstärkung unseres Teams ab dem 01.10.2026 eine/n 
 

Sozialpädagogin/Sozialpädagogen (m/w/d) 
mit kaufmännischer Zusatzqualifikation 

in Teilzeit (min. 20 Stunden/Woche) 
 
Ihre Aufgaben 
• Akquise und Betreuung der interessierten junge Menschen und der Partnerbetriebe 
• Koordination der Maßnahme mit allen Beteiligten in der Vorbereitung und im Ablauf 
• Kontrolle und Dokumentation der Maßnahme 
• Mitarbeit in den Verwaltungsprozessen 
 

Ihr Profil 
• Sozialpädagogische Ausbildung oder eine Ausbildung im Handwerk bzw. 

kaufmännischem Bereich mit sozialpädagogischer Zusatzqualifikation 
• Juristische Grundkenntnisse sind erwünscht 
• Erfahrung in Jugendarbeit und/oder Ausbildung 
• Flexibilität, ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Kontaktfähigkeit, 

Charakterstärke und Zuverlässigkeit 
• sicherer Umgang mit Hard- und Software (Office-Programme, neue Medien) 
• Teamfähigkeit 
 
Wir bieten 
eine abwechslungsreiche Tätigkeit, regelmäßige Weiterbildungen, individuelle Förderung 
und leistungsgerechte Vergütung. 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? 
Senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung per 
Mail an karriere@abz-bau-saar.de. 


